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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE MOBILNOSCI UCZNIOW
0 numerze 2025-1-PL01-KA122-VET-000342740
»Elektronik zawodowo i miedzynarodowo” realizowanego w ramach Programu Erasmus +

sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

§1

Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okre$la warunki udziatu, zasady rekrutacji i obowigzki uczestnikéw projektu
pt. ,Elektronik zawodowo i miedzynarodowo” o numerze 2025-1-PL01-KA122-VET-000342740
realizowanym w Zespole Szkét Elektronicznych im. Obroncéw Poczty Polskiej w Jeleniej Gorze,
zwanym dalej ZSE, w okresie od 18.05.2026 do 15.06.2026.

2. Projekt realizowany w ramach Programu FERS, dziatanie mobilno$¢ edukacyjna oséb uczgcych sie
w ramach ksztatcenia i szkolenia zawodowego (VET).

3. Udziat w projekcie jest bezptatny, jego koszt dofinansowany jest z funduszy Unii Europejskiej.
4. Beneficjentem projektu — organizacjg wysytajaca jest ZSE.

5. Mobilno$¢ edukacyjna w ramach projektu realizowana jest przez ucznidw ksztatcgcych sie w ZSE
w ramach praktycznych zaje¢ nauki zawodu o specjalnosci technik programista, technik
informatyk, technik elektronik i technik logistyk. W mobilnosci moze wzigé udziat maksymalnie
20 ucznidw, (w dwdch grupach 10/10).

6. Kazda grupa bedzie pod opieka 1 opiekuna.

7. Projekt ma na celu odbycie praktyk zawodowych, obejmujgcy okres 4 tygodni w okresie od
18.05.2026 do 15.06.2026. Szczegdtowe zasady uczestnictwa w projekcie zostang zawarte w
umowie pomiedzy uczestnikiem projektu, a organizacjg wysytajacg oraz przyjmujaca.

8.Po zakoniczeniu udzialu w projekcie kazdy uczestnik otrzyma certyfikat potwierdzajacy
uczestnictwo w mobilnosci i zaliczenie okresu praktyki na podstawie Dzienniczka praktyki oraz
zaswiadczenie Europass Mobilnos¢ potwierdzajace osiggniete kompetencje.

§2

Warunki udziatu w projekcie

1. Uczestnikiem/uczestniczkg projektu moze by¢ osoba, ktéra w chwili podpisywania formularza
zgtoszeniowego spetnia nastepujace kryteria:

a) Jest uczniem/uczennica klasy IV ZSE realizujagcym/ca zajecia praktycznej nauki zawodu
zgodnie z brzmieniem § 1 pkt 5,
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b) ma dowdd osobisty lub paszport wazny przez co najmniej 6 miesiecy od daty powrotu do
Polski, tj. od 15 czerwca 2026, na podstawie ktérych bedzie podrézowat/a za granice

oraz Europejska Karte Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ),

a) posiada umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku angielskim

b) osigga bardzo dobre oceny z przedmiotow zawodowych

c) deklaruje, ze bedzie braé udziat we wszystkich zaplanowanych zajeciach
przygotowujgcych do wyjazdu zgodnie z opisem w §3-pkt+ajniniejszego regulaminu,
d) deklaruje, ze bedzie korzystac ze wsparcia jezykowego poprzez platforme OLS

zgodnie z opisem w §#4pkt3-e}niniejszego regulaminu,
e) jest otwarty/a na nowe wyzwania i rozwéj kompetencji w srodowisku miedzynarodowym.

2. Warunkiem ubiegania sie o udziat w projekcie jest ztozenie przez kandydata/ki kompletnie
wypetnionego Formularza zgtoszeniowego. Wzér Formularza zgtoszeniowego stanowi Zatgcznik nr
1 do niniejszego regulaminu.

3. Formularz zgtoszeniowy nalezy ztozy¢ w formie papierowej do sekretariatu uczniowskiego
ZSE w Jeleniej Gérze, ul. Grunwaldzka 64a.

4. Termin sktadania dokumentu: do dnia 21 listopada 2025.

5. Formularze zgtoszeniowe ztozone po terminie naboru lub niekompletne nie bedg
rozpatrywane.

6. Rekrutacja odbedzie sie z zachowaniem

a) jasnych, przejrzystych i ogélnodostepnych zasad zapewniajgc tym sprawiedliwe i
rowne warunki dla wszystkich oséb zainteresowanych udziatem w projekcie

b) zasady rownych szans, w tym zasady niedyskryminacji oraz réwnosci ptci,

C) zasady witgczania uczestnikdw o mniejszych szansach.

7. Rezygnacja udziatu w projekcie przez uczestnika/uczestniczke po podpisaniu umowy, z
zachowaniem warunku z pkt 9, nastepuje w sytuacji:

a) Ztozenia pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z udziatu w projekcie, przy czym
rezygnacja MUSI BYC POPARTA ZASWIADCZENIEM LEKARSKIM o niemoznoéci wziecia udziatu
w mobilnosci zagranicznej z przyczyn zdrowotnych

b) na wniosek koordynatora projektu, uzasadniony razgcym naruszeniem zasad
uczestnictwa w projekcie.

8. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie przez uczestnika/czke, koordynator projektu
wpisuje na liste uczestnikdw kolejng osobe z listy rezerwowej.

9. Jezeli przed zgtoszeniem rezygnacji opisanej w pkt 7 organizacja wysytajagca dokonata
ptatnosci na nazwisko rezygnujgcego/j, ten/ta moze by¢ zobowigzany/a ponies¢ wszelkie koszty
finansowe powstate na skutek np. zmiany nazwiska na bilecie czy odwotania rezerwacji.
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§3
Formy wsparcia w ramach projektu

I. W ramach projektu uczestnik/uczestniczka korzysta z nastepujgcych form wsparcia:

a) udziat w przygotowaniu praktycznym do pobytu w kraju organizacji przyjmujacej tj. w
zajeciach jezyka angielskiego oraz zajeciach kulturowych na platformach OLS i Uniser
Learning Journey,

b) transport z Jeleniej Géry do miejsca odbycia praktyk,
C) zakwaterowanie oraz przejazdy lokalne,
d) kieszonkowe,
€) dodatkowe ubezpieczenie,
f) realizacje 4-tygodniowych praktyk zawodowych,
g) realizacje programu kulturowo- krajoznawczego podczas pobytu.
2. Praktyka zawodowa realizowana bedzie na podstawie programu praktyki, z zachowaniem

warunkow:

a) zadania wykonywane beda z przestrzeganiem przepiséw BHP i wedtug ustalonego porzadku
pracy,

b) dobowy wymiar czasu pracy nie moze przekroczy¢ 7 godzin i uwzglednia przerwy wynikajace
z obowigzujgcych przepiséw,

C) uczen nie moze swiadczyé pracy w godzinach nadliczbowych,

d) uczen bedzie na biezgco wypetniat Dzienniczek praktyk i uzyska jego zatwierdzenie.

3. Wykonywane zadania zawodowe beda nadzorowane przez wyznaczonych opiekunéw z
ramienia organizacji wysytajgcej oraz przyjmujacej, jak i miejsc, w ktdrych realizowane beda
praktyki.

4. Dni wolne podczas mobilnosci zostang wykorzystane w ramach programu kulturowo —

krajoznawczego utatwiajgcego adaptacje i poznanie kraju mobilnosci. Program kulturowy
bedzie realizowany przy udziale organizacji przyjmujacej.

§4
Obowiazki uczestnika
1. Udziat w programie jest traktowany jak zajecia objete programem szkoty i w zwigzku z
tym uczniowie w czasie catego pobytu na praktykach zobowigzani sg do przestrzegania
zapiséw zawartych w Statucie szkoty. Naruszenie zasad Statutu spowoduje wyciggniecie
surowych konsekwencji wynikajgcych z jego postanowien.
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2. Uczestnicy praktyki zawodowej zobowigzani sg do przestrzegania regulaminu zaréwno w czasie
odbywania praktyk, jak i w czasie wolnym od zaje¢ w dni powszechne oraz w weekendy.

3. Kazdy uczestnik/uczestniczka mobilnoéci projektu zobowigzuje sie do:

a)

b)
©)
d)

e)

g)
h)
i)
j)
k)
1)

udostepnienia danych i wyrazenia zgody na przetwarzanie danych — dane osobowe beda
przetwarzane przez realizatora projektu wytgcznie w celu udzielenia wsparcia w realizacji
projektu, ewaluacji, monitoringu i sprawozdawczosci w ramach projektu,

podpisania Umowy pomiedzy instytucjg wysytajgcy a uczestnikiem mobilnosci w programie
FERS

uczestniczenia w zorganizowanych spotkaniach przygotowujgcych do i podczas mobilnosci, w
ramach przewidzianych form wspétpracy,

systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach przygotowania jezykowego,
kulturowego zgodnie z wykazem w 3 pkt 1 a),

korzystania z platformy jezykowej OLS, po uzyskaniu licencji w celu:

1. wykonania w ciggu 7 dni od uzyskania licencji testu biegtosci jezyka angielskiego, 2.
realizowania kursu jezyka angielskiego on-line poprzez OLS zgodnie ze swoim poziomem
znajomosci jezyka,

3. wykonania koficowego testu biegtosci jezykowe]j w zakresie jezyka angielskiego

realizacji praktyki zgodnie z programem i codziennego wypetniania Dzienniczka praktyki
podczas wyjazdu, a takze uzyskanie oceny koncowej,

niezwtocznego informowania opiekuna wyjazdu o nagtej sytuacji w przypadku choroby lub
innych nieoczekiwanych zdarzen losowych podczas praktyki,

gromadzenia materiatéw oraz dokumentacji zdjeciowej z przebiegu praktyki,

przygotowania prezentacji, w ramach dzielenia sie zdobytg wiedzg z kolegami, zawierajgcej
wiedze merytoryczng oraz prezentacje kultury kraju mobilnosci,

udziatu w badaniach ankietowych przeprowadzanych przez ZSE,

udziatu w ewaluacji biezacej oraz konnicowej,

ztozenia Raportu Uczestnika w systemie FERS niezwtocznie po zakoriczeniu szkolenia,

m) udziatu w przygotowaniu materiatéw upowszechniajacych rezultaty projektu.

4. Ponadto kazdy uczestnik zobowigzany jest:

a)
b)
c)
d)

e)

dostosowac sie do nakazéw i zakazéw wydawanych przez opiekundéw wyjazdu, opiekunéw
po stronie organizacji przyjmujacej i opiekundédw w miejscu praktyki,

zachowywac sie w sposdb kulturalny i zdyscyplinowany (zachowanie kazdego uczestnika
moze mie¢ wptyw na dobro i bezpieczeristwo innych osdb),

przestrzegac zasad poruszania sie po drogach, transportu zbiorowego, przepiséw BHP i
ppoz.,

bezwzglednie przestrzegac zakazu picia alkoholu, posiadania i zazywania narkotykow oraz
innych srodkdw odurzajgcych,

bezwzglednie przestrzegac zakazu posiadania przy sobie sSrodkéw tatwopalnych,
pirotechnicznych, ostrych narzedzi i innych przedmiotéw zagrazajgcych bezpieczeristwu.
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5. Warunki uczestnictwa w projekcie, zasady rekrutacji oraz obowigzki uczestnika wyjazdu zawarte w
Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie mobilnosci uczniéw kazdy z uczestnikéw musi
zaakceptowad przez ztozenie podpisu w Formularzu zgtoszeniowym do projektu.

6. W przypadku porzucenia praktyki lub usuniecia z praktyki z wtasnej winy, uczestnik/czka bedzie
zobowigzany/a do zwrotu wszelkich kosztdw poniesionych przez instytucje wysytajagcg w zwigzku z

mobilnoscig danego uczestnika.

§5

Zasady rekrutacji

1. Celem wytonienia maksymalnie 20 uczestnikéw do projektu Dyrektor ZSE powota Komisje

Rekrutacyjng w sktadzie: przewodniczgcy Komisji oraz trzech cztonkéw Komisji.

2. Proces rekrutacji obejmuje ogtoszenie naboru maksymalnie 20 uczestnikéw do udziatu w
projekcie, warunki zgtaszania sie, terminy, weryfikacje i analize dokumentéw przez Komisje
Rekrutacyjng z wystawieniem oceny punktowe;.

3. Komisja Rekrutacyjna dokona oceny zgtoszen na podstawie ponizszych kryteridw:

3.1. Kryteria formalne:

a) spetnienie kryterium formalnego dotyczacego osoby uprawnionej do uczestnictwa w
projekcie zgodnie z2 pkt 1,

b) terminowo ztozony i prawidtowo wypetniony formularz zgtoszeniowy (wypetnione wszystkie
pola i ztozone podpisy).

3.2 Kryteria merytoryczne:

a) srednia ocena z przedmiotéw zawodowych z Il semestru 2024/2025, gdzie:
Srednia mniejsza niz 3,00 to O pkt;
srednia 3,00 - 3,49 to 1 pkt;
Srednia 3,50 - 3,99 to 3 pkt;
srednia 4,0 - 4,49 to 5 pkt;
srednia 4,50 - 4,99 to 7 pkt;
srednia 5,00 i wyzsza to 10 pkt.
b) ocena z jezyka angielskiego z Il semestru 2024/2025, gdzie ocena:
dostateczna lub nizsza to O pkt;
dobra to 5 pkt;
bardzo dobra to 8pkt;
celujgca to 10 pkt.
¢) ocena z zachowania z Il semestru 2024/2025, gdzie ocena:
naganna/nieodpowiednia to 0 pkt;
poprawna to 1 pkt;
dobra to 3 pkt;
bardzo dobra to 5 pkt;
wzorowa to 10 pkt.
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d) aktywnos¢ szkolna i pozaszkolna — udokumentowana w formie aktywnosci (konkursy,
olimpiady, wolontariat, samorzqd szkolny, zawody sportowe na szczeblu min.
miedzyszkolnym lub inne), punktowane po 2 pkt za kazdg aktywnos¢, do zatwierdzenia przez

wychowawce klasy — maksymalna liczba punktéw w tej kategorii — 10 pkt,
e) frekwencja za Il semestr 2024/2025, gdzie frekwencja:

85,99 i mniej to Opkt;
86-88,99% to 2pkt;
89%-91,99% to 4pkt;
92%-94,99% to 6pkt;
95%-97.99% to 8pkt.
98%-100% to 10pkt.

f) brak kar reqgulaminowych w 2 semestrze roku szkolnego 2024/25
g) wyniki egzaminu zawodowego:

84,99% i mniej to Opkt;
85-88,99% to 2pkt;
89%-91,99% to 4pkt;
92%-94,99% to 6pkt;
95%-97.99% to 8pkt.
98%-100% to 10pkt.

3.3. Osoby 0 mniejszych szansach — ocena sytuacji zyciowe] ucznia na podstawie opinii
pedagoga oraz wychowawcy klasy danego uczestnika/czki.

4. Maksymalna liczba punktéw wynosi 60 pkt.

5. Komisja Rekrutacyjna na podstawie uzyskanych przez kazdego kandydata punktéw sporzadzi
liste rankingowa. W przypadku, gdy liczba chetnych do udziatu w projekcie przekroczy liczbe
dostepnych miejsc, lista rankingowa zostanie podzielona na liste podstawowg i rezerwowa, przy
czym liczba uczestnikdw na liscie podstawowej nie moze przekroczyé zaplanowanej we wniosku o
dofinansowanie projektu, tj. maksymalnie 20 osdb.

6. Do objecia wsparciem w ramach projektu zostang zakwalifikowani uczestnicy na liscie
podstawowej. W przypadku uzyskania przez dwdch lub wiecej uczestnikdw takiej samej liczby
punktow, o kolejnosci na liscie rankingowej rozstrzyga:

a) opinia wychowawcy i pedagoga szkolnego,
b) biezaca frekwencja oraz wpisy w zaktadce ,UWAGI” w dzienniku on-line od 02.09.2025

7. Proces rekrutacji zostanie zakoniczony sporzgdzeniem Protokotu z rekrutacji. Petna
dokumentacja procesu rekrutacji bedzie znajdowac sie w dokumentacji ZSE.

8. Lista uczestnikdw projektu zostanie podana do publicznej wiadomosci z zachowaniem zasad
wynikajgcych z RODO w terminie do 14 dni od zamkniecia rekrutacji. Przekazanie wynikéw nastgpi
réwniez indywidualnie.
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9. Wz6r Formularza zgtoszeniowego, o ktérym mowa w § 2 pkt 2, dostepny bedzie w
sekretariacie uczniowskim oraz na stronie https://nowy.elektronik.jgora.pl/index.php/projekt_fers/
10. Objecie wsparciem w ramach projektu uczestnikdw z listy rezerwowej mozliwe jest w

przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie przez innego/ej uczestnika/czki.

§6

Procedura odwotawcza

1. Kandydat/tka do uczestnictwa w projekcie, ktéry/a w wyniku przeprowadzonej rekrutacji nie
zakwalifikowat/a sie do projektu moze, w terminie 5 dni roboczych liczagc od dnia otrzymania
informacji o wynikach oceny, ztozy¢ pisemne odwotanie od wynikéw oceny merytorycznej
Komisji Rekrutacyjne;j.

2. Odwotania ztozone po terminie nie beda podlegaty rozpatrzeniu.

3. Ztozone odwofanie musi zawiera¢ dane kandydata/ki tozsame z danymi w Formularzu
zgtoszeniowym oraz wyczerpujgce uzasadnienie podniesionych zarzutéw odnosnie
przeprowadzonego procesu rekrutacji, ze wskazaniem w jakim zakresie, zdaniem kandydata/tki,
ocena zostata przeprowadzona w sposéb nieprawidtowy.

4. Odwotanie jest rozpatrywane w ciggu 5 dni roboczych przez dyrektora ZSE.

5. Jezeli w wyniku rozpatrzenia protestu uzna sie, ze jest on zasadny, wéwczas zostanie
przeprowadzona powtdrna ocena kandydata/tki.

6. Jezeli w wyniku rozpatrzenia protestu uzna sie, ze protest nie jest zasadny, wéwczas przekazuje
sie na piSmie kandydatowi/tce informacje o negatywnym wyniku procedury odwotawczej
przewidzianej w projekcie wraz z uzasadnieniem.

7. 0 uznaniu bad? odrzuceniu protestu kandydat/ka zostanie poinformowany/a pisemnie w ciggu 5
dni roboczych od dnia rozpatrzenia odwotania przez dyrektora ZSE.

8. Powtdrna ocena dokonana przez Komisje Rekrutacyjng jest oceng wigzaca i ostateczng, od ktérej
nie przystuguje odwotanie.

9. Ostateczna lista rankingowa kandydatéw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie, sporzadzona
zostanie po zakonczeniu procedury odwotawczej i bedzie ogtoszona w terminie 1 dnia od
zakonczenia procedury oceny.

§7

Zasady monitoringu projektu

I. Monitoring projektu i uczestnikdw prowadzony bedzie stale przez dyrektora ZSE

oraz koordynatora projektu.

2. Monitoring obejmowac bedzie weryfikacje postepu, dotrzymanie harmonogramu,
weryfikacje grupy docelowej, weryfikacje zgodnosci wydatkéw z budzetem, weryfikacje
realizowanego wsparcia uczestnikow projektu.
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§8

Postanowienia koricowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 07 listopada 2025.

2. Kandydaci ubiegajgcy sie o uczestnictwo w projekcie akceptujg postanowienia

niniejszego regulaminu na Formularzu zgtoszeniowym do projektu.

3. ZSE zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian niniejszego regulaminu.

4. W przypadku zaistnienia sytuacji nieuregulowanych w niniejszym regulaminie, a dotyczgcych
udziatu w projekcie, decyzje podejmie komisja ztozona z przedstawiciela dyrekcji ZSE i
koordynatora projektu.

5. Aktualna tres¢ regulaminu jest dostepna u koordynatora projektu i w sekretariacie uczniowskim
oraz na stronie https://nowy.elektronik.jgora.pl/index.php/projekt fers/.
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